TFW 2040

Wir kimmern uns schon heute
um das Wasser von morgen.

Wir verfolgen ein integriertes Wasserressourcenma-

nagement, um vor Hochwasser zu schitzen und fir

Sicherheit in der Trink- und Brauchwasserversorgung
in Trockenperioden zu sorgen.

Wir setzen uns aktiv fir den Schutz und die nachhalti-
ge Gestaltung der Einzugsgebiete ein.

Wir sind ein zuverldssiger und
kompetenter Partner in der
Wasserversorgung.

Wir sorgen mit unseren vernetzten Versorqgungs-
systemen, gemeinsam mit den ortlichen Wasser-
versorgern, fur eine sichere und flexible Trinkwasser-
versorqung.

Wir werden durch die Folgen des Klimawandels
zukinftig eine wichtigere Rolle bei der Wasser-
versorgung spielen.

Wir sind ein vertrauensvoller, verantwortungs-
bewusster und ehrlicher Partner: Darauf konnen sich
unsere Kunden verlassen!

Wir gehen sorgsam mit Umwelt,
Klima und Ressourcen um.

Wir reduzieren unseren 6kologischen FuBabdruck und
passen uns an die Herausforderungen des Klima-
wandels an.

Wir betreiben unsere Anlagen energieeffizient
und optimieren standig unseren Ressourcen- und
Energieverbrauch.

Wir sind bis 2040 klimaneutral.
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Wir sorgen fiir Sicherheit in
der Trinkwasserversorgung
und im Hochwasserschutz.

Wir gewdhrleisten die Sicherheit unserer
Anlagen und Systeme.

Wir investieren vorausschauend in eine
zukunftsfahige und langlebige Infrastruktur.

Wir streben eine langfristig gesicherte Finanzierung
und Fachkrafteverfuigbarkeit an.

Wir arbeiten generationenubergreifend und
stellen einen kontinuierlichen Wissensaufbau
und -transfer sicher.
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Wir sind ein guter Arbeitgeber.

Wir bieten attraktive Arbeitsplatze und die
Maglichkeit der personlichen Weiterentwicklung.

Wir starken die fachiibergreifende Kommunikation
und den bereichs- und generationenubergreifenden . ]
Erfahrungs- und Wissensaustausch. Wir schaffen Bewusstsein

Wir sind ein familienfreundlicher Arbeitgeber. fir den Wert des Wassers.
Wir engagieren uns fir den Wert des Wassers durch

eine enge und transparente Zusammenarbeit mit
Kunden, Behorden, Politik und Gesellschaft.

Wir steigern unsere Arbeitgeberattraktivitat zur
Fachkrdftegewinnung und Fachkraftebindung.

Wir setzen auf einen fairen und wertorientierten Fern-
wasserpreis und ein zukunftssicheres Preismodell.

Wir kommunizieren offen und transparent.
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Wir handeln wirtschaftlich
und effizient.

Wir sind ein wirtschaftlich solides offentli-
ches Unternehmen, das seine Aufgaben der
Daseinsvorsorge wirtschaftlich und effizient erfllt.

Wir verfolgen keine Gewinnerzielungsabsicht und
investieren unsere Uberschiisse in eine nachhaltige
Infrastruktur.

Wir wollen unsere Potentiale im Bereich
erneuerbarer Energien nutzen.

Wir steigern unsere Effizienz durch strukturierte
und zielorientierte Prozesse.



